
 
    DISTRICT MOSELLAN de FOOTBALL 

                      COMPTE RENDU DE LA RÉUNION COMMUNE du vendredi  12 juin 2026 

                              CONSEIL des ÉDUCATEURS et COMMISSION LABELS 

                                    

 
Membres présents :  
JC KRAEMER- Christian LACOUR- - Patrice GAERTNER - Roberto DELLA MEA 
-Sébastien DANY- -Kevin KLAM - Michael MAURICE - -  LEITE Manuel 

Dorian LIBERT  (au téléphone) 

Membres absents excusés :-  Guillaume LECLERC -  René MOURRA - Charlène  
GERNONVILLE - Joël ILLY - Grégory ISSELE - Momo KETLAS -Jamel GUESMIA  

 

Séance en visio 

Heure début : 17H00 
Heure fin      : 18H45 
 
ORDRE DU JOUR : 

1.Renouvellement des membres, de la présidence et du secrétariat 

2. Affaire éducateur Bryan COINCENOT 

3. Point sur les labels Féminins 2026 

 

Le Président JC KRAEMER  ouvre la séance en remerciant les membres présents et 
poursuit par le point 1:  reconduction des membres.  

1. Jean Claude KRAEMER postule à la nomination à la présidence aux deux 
commissions,Manuel LEITE est  reconduit au secrétariat.. 

 

2. Comportement de l'éducateur de la catégorie U8/U9  de Welferding, Bryan 
COINCENOT. 

 

Le président ayant pris contact avec les deux protagonistes, Bryan éducateur et 
Christian SCHAEFER (assistant secteur montagne Nord sur ce plateau). 

Ils seront convoqués rapidement pour écouter et analyser les faits reprochés à 
l'éducateur. 
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3. POINT sur les labels 2026 

La date butoire “des avis” à la ligue est le 15 juin. 

Pour les labels 2 visions ies sont importantes: 

-​ la vision administrative ( dossier complet) 
-​ la vision sportive par des visites aux entraînements des différentes catégories 

( les visites pour le label bronze n'influent pas l'analyse et le délibéré du 
dossier)   

 

THIONVILLE LUSITANOS ( pour le  label OR Féminin ) 

suivi  par Sebastien DANY, Dorian LIEBERT et JC KRAEMER 

(visites faites sur place) 

Sébastien, Dorian et JC  ont assisté  aux entraînements des différentes catégories et 
ont présenté et détaillé leurs remarques. 

-​ Manque une “vrai” planification (ou programmation)  annuelle des 
entraînements  

-​ Montée en compétences des éducateurs (surtout U10/O13). 
-​ mise en place d’un responsable de foot féminin actif  

Après discussions les membres ont validé  à l'unanimité le Label “Argent” pour 
Thionville 

 

Magny :  

suivi  par Dorian LIEBERT et JC KRAEMER 

(visite faite en visio) 

JC Kraemer et Dorian au téléphone ont présenté et détaillé leurs remarques. 

Planification annuelle pas à la hauteur ou manquante dans un premier temps puis 
cohérente et complète dans un second.  
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Les visites terrains ont été reportées et n’ont pu avoir lieu. 

Après discussions  les membres ont validé à l'unanimité le Label “Argent” pour 
Magny  

 

MARANGE-SILVANGE: 

suivi  par Sébastien DANY et Manuel LEITE  

(visites faites sur place) 

Sébastien et Manu ont assisté aux entraînements des différentes catégories et ont 
présenté et détaillé leurs remarques. 

Le club est impliqué dans le football féminin avec beaucoup de licenciées et des 
encadrants très investis mais manquants cruellement de formation.' 

L'envi de se structurer et de se développer  est bien présente et la mise en place 
d'un responsable technique du pôle Féminin (venant du foot féminin) pour la saison 
prochaine va dans ce sens. 

Après discussions  les membres ont validé  à l'unanimité le Label “Argent” pour 
Marange  

 

STIRING:  

suivi  par Kevin KLAM  et Manuel LEITE  

(visite faite en visio car suivi des entraînements pas nécessaire pour label 
BRONZE) 

Kevin et Manu  ont  présenté et détaillé leurs remarques. 

Club en conformité avec les pré-requis pour le label bronze. 

Après discussions  les membres ont validé  à l'unanimité le Label “BRONZE” pour 
STIRING  
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EBLANGE :  

suivi  par Kevin KLAM  et Roberto DELLA MEA   

(visite faite en visio car suivi des entraînements pas nécessaire pour label 
BRONZE) 

Kevin et Roberto   ont  présenté et détaillé leurs remarques. 

Club en conformité avec les pré-requis pour le label bronze. 

Après discussions  les membres ont validé  à l'unanimité le Label “BRONZE” pour 
EBLANGE . 

 

Divers :  

Pour rappel, ce sont les derniers labels remis  dans cette configuration puisque dès 
la saison 2026/2027, on passe en mode projet club dont les modalités,sur certains 
points, restent encore à préciser.   

La séance s’est clôturée par un moment convivial. 

 

PS: Ci-dessous les commentaires de Sébastien DANY (suite de notre 
réunion) , qui vont être mis sur les dossiers demandant le Label OR et  
validant nos observations. 

  
US THIONVILLE LUSITANOS : 

●​ Associatif : Les actions de promotion et de recrutement sont cohérentes 
et permettent une fidélisation importante. L'action envisagée en foot à 
l'école permettra d'ancrer dans le temps la sensibilisation au football 
féminin. 

●​ Sportif : La programmation annuelle existe pour les différentes catégories 
mais laisse apparaître quelques incohérences. Elle mériterait d'être 
retravaillée pour les années à venir. La dynamique reste positive. 

●​ Les séances observées , même si elles sont préparées, mériteraient d'être 
adaptées sur le contenu (être en adéquation avec la programmation 
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annuelle + réalité technico/tactique "adapter les distances- augmenter les 
répétitions + apporter des correctifs adaptés) 

●​ Éducatif : Sans contestation, c'est le point très fort de la section féminine 
du club. La qualité et la quantité des actions réalisées permettent 
d'augmenter le pouvoir de fidélisation et d'attraction de la section féminine. 

●​ Encadrement et Formation : Le responsable de l'école foot féminine 
inscrit sur le dossier n'intervient qu’administrativement mais n'apporte pas 
son concours dans l'organisation technique de la planification et de 
l'organisation des séances. Néanmoins, la section féminine se structure 
en envoyant régulièrement des personnes en formation. La montée en 
compétence des encadrants permettra à l'avenir d'être plus cohérents 
techniquement et tactiquement. Cela permettra une meilleure progression. 

●​ Commentaire général : Avis favorable pour un Label Féminin Argent 
dans la continuité des années passées. 

  
ES MARANGE : 

●​ Associatif : Les actions associatives sont dans la continuité des années 
passées. Un travail plus approfondi avec les écoles primaires de la ville 
(réalisation de cycles complets) permettra d'accueillir certainement un peu 
plus de jeunes filles. 

●​ Sportif : La programmation annuelle existe mais les séances observées 
ne sont pas toutes en cohérence avec cette programmation. Les 
interventions pédagogiques des éducateurs lors des séances doivent être 
plus précises et apporter plus de correctifs et plus de répétitions pour 
permettre une meilleure progression. 

●​ Éducatif : Les actions éducatives sont un point fort du club. Cela 
contribuera à une la fidélisation des joueuses. 

●​ Encadrement et Formation : Les éducateurs en charge des équipes ne 
sont pas formés mais vont être orientés vers des formations adaptées à 
leur catégorie. 

●​ Le responsable technique de l'école de football n'intervient qu'avec les 
U8F qui sont intégrées avec les U7 (en mixité). Il n'agit pas sur la 
programmation annuelle féminine. La formation des éducateurs / 
éducatrices sera un point à développer lors des prochaines saisons. 

-            Commentaire général : Avis favorable pour un Label Féminin Argent. Le 
travail de structuration permet une évolution de labellisation. 
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RS MAGNY : 
●​ Associatif : EFF : Foot à l'école TB / Centre de loisirs . Les actions 

associatives sont mises en place pour la pérennisation de l'École de Foot. 
Il faut les maintenir et renforcer les actions envers les écoles primaires et 
peut-être explorer d'autres pistes comme les Centres de Loisirs. 

●​ Sportif : Les planifications annuelles transmises lors du dépôt de dossier 
manquaient de cohérence et de précisions. Malgré une adaptation pour la saison 
à venir (planification modifiée), l'aspect sportif est à améliorer. 

●​ Éducatif : Des actions sont réalisées par le club dans le cadre du PEF. Sur les 
11 actions mises en ligne sur le site du PEF peu sont ciblées uniquement sur le 
pôle féminin. C'est un axe d'amélioration. 

●​ Encadrement et Formation : Encadrement adapté en nombre et niveau de 
diplôme. 

●​ Commentaire général : Avis favorable pour un Label Féminin Argent dans la 
continuité des années passées. 

  

—------------------------------------------------------- 

Fin de séance : 18H45 

 

Le président : JC KRAEMER  

Le secrétaire :  Manuel LEITE                                                                             
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