ARRET D’UN MATCH TROP TENDU OU SUITE A DES FAITS

‘ GRAVES : PROTOCOLE DU DISTRICT MOSELLAN
di.smct Le Comité de Direction du DMF a décidé la mise & d’un protocole « ARRET d'un match » qui
MOSELLAN  permet a I'arbitre et autres officiels de garahé@quité sportive d’'une rencontre et de se protétgs

atteintes a leur intégrité physique et morale.

Le protocole

1. Avant chague rencontre, une courte entrevue skturée par I'arbitre entre les dirigeants respaasades clubs

en présence pour les informer des modalités dembn du protocole « ARRET d’un match », en uditis
I'affichette «<ARRET d’un match » mise & dispositid tous les clubs.

2. En cas d'incidents, avant toute décision finalerrdtadu match, I'arbitre consulte, lors d’'un arc@ti peut étre

préventif, tous les officiels présents (assistastiservateur et délégué)

3. Un rapport circonstancié est rédigé par I'enserdbkeofficiels et envoyé dans les délais prévus

4. Si nécessaire, le « Protocole de signalement ende@agession d'un officiel » doit étre enclenchdorela

procédure établie.

Rappel :

Un dirigeant bénévole qui arbitre une rencontrecigffe est considéré comme un arbitre officiekenl a donc toutes

les contraintes et toutes les prérogatives.

Arrét du maitch : en cas d’évenements treggves |

» Vous étes intentionnellement agressé physiguememnaat ou pendant le match :
* Menaces avec armes ou objets (ex : piquets de, @ainp, crachat (délibéré, agresseur face a voasp
de téte (ou front contre front), gifle ou claguet,d’objets vous atteignant (ex : ballon, boutsille.), prise a
la gorge ou au cou, bousculade clairement provoguéainant votre chute ou votre recul significatif
quelques metres.
> Vous étes menacé de mort, vous ou vos proches
* menaces de mort : la personne est trés agresgivefete des termes trés violents accompagnésmodeo
gestes significatifs (ex : doigts balayant la gorg&ous menagant gravement vous-méme ou les mermibre.
votre famille.
Exemples de termes tres violents : « je vais te taerever, t'égorger, t'exploser, te casseéta,tt’enc.., je t'attends
apres le match, on sait ou tu habites (ou tu thagqiet on va s’occuper de ta femme (ou de temnesf !)...etc...
» Vous étes I'objet d'insultes racistes ou discrimin@ires manifestes et réitérées

Interruption préventive: mettre les fautifs face aleurs responsabilités (cas sérieux mais moins graabe|

» Sivous étes insulté (sauf propos racistes ouidigtatoires manifestes et réitérés), agrippé craahé,..
attrapé..), par le bras ou I'épaule, sans violencagressivité par un joueur ou officiel d'équipgcontent
ou énerveé, qui vous reproche une décision, meraf#cdn peu audibles, floues, indéterminées, éeagiar
un joueur ou officiel d’équipe en vous tournandées ou situé non a proximité immédiate de votreqmane
» Sides menaces, des insultes, des propos racistisaiminatoires manifestes et réitérées sofdilae
spectateurs
» S’ily ades lancements de pétards ou d’enginstpghmiques pouvant mettre en danger des personng
» Sile comportement des joueurs devient trop adgraggpoint de vous rendre dans I'impossibilité de
maitriser la rencontre ou de pouvoir en assuretérnulement normal

Vous interrompez la rencontre et vous réunissez léautifs dans le vestiaire des arbitres

(club, organisateur, capitaines, dirigeants, éducatrs) pour les mettre face a leurs responsabilités.
Si vous sentez que la situation peut s’améliorerpus reprenez le cours de la rencontre.
Mais la rencontre sera DEFINITIVEMENT ARRETEE au pr_ochain incident.

Pas d’'arrét de match ...

» Sivous étes bousculé involontairement par un jogauva disputer le ballon ou qui se replace

» Sile ballon vous atteint alors que le jeu se dértir dévissé ou placement inadapté de votre.pgart
» Sivous étes « enlacé » sans violence ou agressivit

» Sivous trébuchez ou tombez en heurtant un joueur
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