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Challenge Elles & Foot 

 

RÈGLES OFFICIELLES – CHALLENGE ELLES & FOOT 

 

1. Objectifs du Challenge 

Le Challenge Elles & Foot touche deux axes qui constitue la ligne directrice de la Fédération 

Française de Football, et vise à récompenser le meilleur club sur les deux axes suivants : 

   • Augmenter le nombre de pratiquantes 

   • Favoriser l'accès aux responsabilités des femmes 

2. Période d'Évaluation 

• La période d’évaluation couvre l’ensemble de la saison sportive. 
• Tous les indicateurs sont basés sur des données actualisées à la fin de la saison. 

3. Critères d’Évaluation 

Le score total est basé sur deux volets : 

➤ AXE 1 – Développement de la pratique féminine 

Les clubs seront évalués sur : 

• Le nombre de licenciées par catégorie (U6F à Séniors F) 
• L’évolution du nombre de licenciées 
• Le nombre d’équipes féminines 
• Le niveau de pratique 
• La participation aux événements DMF 
• L’obtention du Label École Féminine 
• La présence aux rassemblements féminins 

➤ AXE 2 – Place des femmes dans le club (hors terrain) 

Les critères incluent : 

• La gouvernance féminine (comité directeur, référente, etc.) 
• L’encadrement par des éducatrices et dirigeantes 
• La présence de femmes arbitres 
• L’inscription à des formations fédérales 
• La représentation dans les instances (DMF, LGEF, FFF) 
• L’évolution du nombre de femmes investies dans le club 
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4. Barème 

• Chaque critère est noté selon un barème de 0 à 10 points. 
• Des bonus supplémentaires sont attribués pour : 

o L’inscription au dispositif Toutes Foot (+3 pts) 
o La création d'équipes dans le cadre du foot diversité (+2 pts) 
o La valorisation du club à travers le label Ecole féminine (1 pt bronze, 3 pts 

argent, 5 pts or) 

5. Modalités de Participation 

• Les données seront vérifiées par le District Mosellan de Football en s’appuyant sur : 
o Des extraits de Footclubs 
o Des documents de participation (feuilles de match, attestations, etc.) 
o Toute preuve utile validée par le DMF 

6. Éligibilité 

• Le club doit être affilié à la FFF et en règle sur le plan administratif. 
• Les actions prises en compte doivent avoir été réalisées durant la saison en cours. 

7. Classement & Récompenses 

• Un classement départemental est établi en fonction du score total. 
• En cas d’ex-aequo, le club ayant la meilleure progression sur les critères évolutifs 

sera avantagé. 

8. Contrôle et Validation 

• Les données sont soumises à un contrôle par le District. 
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AXE 1 – Développement de la pratique féminine 

Valoriser les clubs qui s’engagent concrètement dans la création, le maintien et la structuration de la 

pratique féminine. Dans cet axe 1, les clubs peuvent comptabiliser au maximum 110 points. 

Thématique Critères proposés Barème détaillé 

Licenciées 

Nombre de licenciées « joueuses » 

féminines en école de foot (U6F-

U10F) 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-4 / 5 pts : 5-9 / 

10 pts : 10 et + 

Nombre de licenciées féminines 

« joueuses » en préformation 

(U11F-U13F) 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-9 / 5 pts : 9-14/ 

10 pts : 15 et + 

Nombre de licenciées « joueuses » 

féminines en formation (U14F-

U19F) 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-9 / 5 pts : 9-14/ 

10 pts : 15 et + 

Nombre de licenciées « joueuses » 

féminines en séniors F 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-9 / 5 pts : 10-

19/ 10 pts : 20 et + 

Évolution du nombre de joueuses 

féminines sur la saison en cours 

0 pt : baisse / 2 pts : 0-4% / 5 pts : 5-0% 

/ 10 pts : 10% et + 

Équipes féminines 
Nombre d’équipes engagées (foot 

réduit ou à 11) 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-2 / 5 pts : 3-4 

équipes / 10 pts : 5 et + 

Niveaux de jeu 
Niveau de pratique des équipes 

féminines en championnat 

0 pts : pas d’équipe engagée / 5 pts : 

100% d’équipes engagées au niveau 

District / 10 pts : au moins 1 équipe au 

niveau régional 

Continuité des 

engagements d’équipes 

féminines 

Continuité des engagements 

d’équipes féminines dans les 

catégories 

0 pt : Perte d’engagement / 5 pts : 

Stabilité / 10 pts : + d’engagement  

École de foot  

Participation à des plateaux 

organisés par le DMF et journée 

départementale féminine 

0 pt : jamais / 2 pts : ponctuellement / 

5 pts : régulièrement / 10 : toujours 

Futsal 
Nombre d’équipes engagées en 

Futsal 

0 pt : aucune / 5 pts : 1 équipe / 10 pts 

: 2 et + 

Présence aux 

rassemblements DMF 

Taux de présence des filles 

convoquées aux rassemblements 

par le DMF 

0 pts : aucune / 5 pts : 50-79% / 10 

pts : 80% et + 
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AXE 2 – Développement de la place des femmes dans le club (hors terrain de jeu) 

Récompenser les clubs qui intègrent activement des femmes dans leur fonctionnement et leur 

gouvernance. Dans cet axe 1, les clubs peuvent comptabiliser au maximum 110 points. 

Thématique Critères proposés Barème détaillé 

Gouvernance 
Femmes au comité directeur 

(présidente, vice-présidente…) 

0 pt : aucune /2 pts : 1 femme / 5 pts : 2 et + / 

10 pts : parité 

Encadrement 

Nombre d’éducatrices en activité  0 pt : aucune / 5 pts : 1 / 10 pts : 2 et + 

Nombre de dirigeantes 

(responsables, référentes, etc.) 

0 pt : aucune / 2 pts : 1-9 / 5 pts : 10-19 / 10 pts 

: 20 et + 

Présence de femmes arbitres dans 

le club 

0 pt : aucune / 5 pts : au moins 1 / 10 pts : 2 et 

+ 

Présence de femmes déléguées 

dans le club 

0 pt : aucune / 5 pts : au moins 1 / 10 pts : 2 et 

+ 

Identification d’un référent 

féminin référencé sur Foot Club 
0 pt : aucun / 10 pts : 1 référent féminin 

Évolution du nombre des femmes 

investies dans votre club (sauf 

joueuses) sur la saison 

0 pt : <10% / 5pts : 10–20% / 10 pts : > 20% 

Représentation 

Femmes engagées en 

commissions (DMF, LGEF, FFF, LFP) 
0 pt : aucune / 5 pts : 1-3/ 10 pts : 4 et + 

Nombre de femmes membres au 

Club Mos’ELLE 
0 pt : aucune / 5 pts : 1-3 / 10 pts 4 et + 

Formation 

Inscription de femmes à des 

formations pilotées par le DMF 

0 pt : aucune / 5 pts : 1 formation / 10 pts : 2 et 

+ 

Nombre de femmes titulaires d’un 

certificat ou brevet fédéral de 

football (AF/CFI/DF/BMF/BEF ou 

+..) 

0 pt : aucune / 2 pts : si au moins 1 femmes AF-

CFI-DF / 4 pts : si +  de 1 femme AF-CFI-DF / 6 

pts : si au moins un BMF -BEF /  8 pts :  si au 

moins un BMF-BEF ET au moins 2 AF-CFI-DF / 10 

pts : si + de 1 BMF-BEF et au moins 2 AF-CFI-DF  
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Bonus  

Le score bonus peut atteindre la note maximum de 10 points supplémentaires. 

Type de bonus Critères Points 

Engagement Inscription au dossier Toutes Foot   + 3 pts 

Innovation Création d’une ou plusieurs équipes foot diversité (foot en marchant..)  + 2pts 

Valorisation Label Ecole féminine  
Bronze : 1 pt 

Argent : 3 pts 

Or : 5 pts 

 


